Salgsprojektleder til Team Salg og Energiradgivning

Vi har store ambitioner hos Aalborg Forsyning.
« Vi vil tilbyde flere kunder fijernvarme og fiernkal.
« Vi vil indga nye aftaler om overskudsvarme for at sikre den grenne omstilling og stabil
fiernvarme til vores fijernvarmekunder.
+ Og vi vil arbejde malrettet med at udvikle nye produkter til vores kunder og

samarbejdspartnere.
Vil du vaere med til at sikre en konkurrencedygtig, stabil og baeredygtig multiforsyning?

Sag jobbet som salgsprojektleder, indga i vores team og fa indflydelse pa fremtidens forsyning.
Jobbet

| Team Salg og Energirddgivning bliver du en vigtig brik i vores salgsarbejde. Vi star overfor at
skulle arbejde med erhvervskunder i hgjere grad end i dag. Det betyder, at vi skal veere ops@gende
i vores salgsarbejde og vaere nysgerrige pa, hvad det er, vores potentielle kunder eftersparger. Vi
gnsker at veere attraktive og det naturlige valg i konkurrencen med alternative lgsninger. Der skal
teenkes i sektorkoblinger og mulige Igsninger. Du skal derfor kunne omsaette ideer og input til
handlinger og nye produkter.

Du forventes at veere den drivende kraft og en aktiv deltager med teknisk forstaelse i processen
ved salg af savel fiernvarme, som fjernkel og i overskudsvarmeprojekter. Du skal st for
udarbejdelse af nadvendige analyser og beregninger, der skal bruges til kvalificeret stillingtagen
bade internt og eksternt. Det sker gennem tvaergdende samarbejde med kollegaer, konsulenter og
myndigheder.

Du vil blive nagleperson i de igangveerende og kommende salgsprojekter. Som projektleder skal du
styre projektet fra start til slut, kommercielt og teknisk. Du skal drive bade det kommercielle og
tekniske spor. | det kommercielle spor skal du udarbejde tilbud og sta for aftaleindgaelsen. | det
tekniske spor skal du sikre organisationens opbakning til leverancen og indfrielse af kundens
forventninger.

Seerligt arbejdet med eksisterende og nye overskudsvarmekontrakter, vil fylde markant, hvor du vil
agere som Contract Manager. Det forventes, at du kort efter opstart vil seette dig grundigt ind i
vores overskudsvarmekontrakter og varmeprioritering, samt bliver sparringspartner pa omradet for
vores gvrige organisation.

Du skal herudover s@ge overblikket over, hvor vores forsyningsomrade bevaeger sig hen og veere
proaktiv i din adfeerd i forhold til salg til de nye omrader og dyrke den langsigtede helhedsteenkning.
Vi skal veere en attraktiv samarbejdspartner med fokus pa relationssalg.

Du bliver en del af Team Salg og Energiradgivning, et team pa 12 personer, hvor du far mulighed
for at praege dit jobs indhold. Det er ét af tre teams, i afdelingen, Salg & Service, der varetager bl.a.
energiradgivning, kundeservice, salg, tekniske og gskonomiske beregninger, tilbud,
malerhandtering, og hjemtagning af data. Salg & Service bestar i dag af 36 medarbejdere, 3
teamledere og 1 afdelingsleder. Herudover tilbyder vi en stor organisation med bred faglig viden at
treekke pa.

Om dig

Vi tror, at du er ingenigr, maskinmester eller har anden relevant uddannelse, der ggr dig i stand til
at analysere og formidle tekniske problemstillinger relateret til industriel overskudsvarme,
produktion og distribution af fiernvarme og fiernkgling. Men du kan ogsa vaere en erfaren
projektleder med teknisk og kommerciel indsigt, der kan holde overblik og serge for fremdrift i vores
projekter samtidig med, at du altid har styr pa eksisterende og nye aftaler.

Vi forventer, du har et kommercielt mindset, er udadvendt og vant til at veere i dialog med og
bindeled mellem topledelse og den teknisk specialiserede medarbejder.

Vi forestiller os, at du kommer fra en stilling som projektleder eller radgiver, med minimum 5 ars
dokumenteret erfaring. Du skal trives i det komplekse krydsfelt, der kan vaere i store tekniske
projekter med mange interessenter, og er vant til relationssalg.

Det vil veere en fordel, hvis du har gkonomisk forstaelse, eftersom det er en vaesentlig del af vores
tilbud og projekter.

Vi regner i gvrigt med, at du har:
- Gode analytiske og problemlgsende evner.

- Teknisk erfaring.



- Steerkt kommunikativt talent og evne til at preesentere komplekse emner pé en forstaelig

made.

- Gode samarbejdsevner og evne til at skabe relationer med interne og eksterne aktarer.
Herudover forventer vi, at du er opsggende, udadvendt og vedholdende i din tilgang til opgaven og
er naturligt nysgerrig pa kunder og kollegaers synspunkter og input.

Vi tilbyder:

- En spaendende og udfordrende stilling i en virksomhed med store ambitioner.

- Mulighed for at preege den gr@nne omstilling og bidrage til en baeredygtig fremtid.

- Et dynamisk og engageret hus med et steerkt fagligt fokus.

+ Gode udviklingsmuligheder i en virksomhed med fokus pa laering og innovation.

+ Et attraktivt len- og ansaettelsesvilkar.

Len og ansaettelsesforhold
Len og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst. Vi tilbyder fleksible arbejdstider,
mulighed for efteruddannelse, fitnessfaciliteter og kantineordning.

Aalborg Forsyning opfordrer alle kvalificerede ansggere uanset alder, kan, religion, handicap eller
etnisk tilhgrsforhold til at sgge stillingen. Koncernsproget er dansk.

Interesseret?
Har du spargsmal, eller vil du gerne vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte Gustav
Heidemann Lassen pa +45 2520 0240 eller gustav.lassen@aalborgforsyning.dk

Vi afholder lgbende samtaler og forbeholder os retten til at fierne opslaget, nar den rette kandidat
er fundet.

Sidste mulige dato for at sende din ansggning er 17. juni 2026.

Vi forventer opstart 1. august 2026 eller snarest muligt herefter.

- Ugentlig arbejdstid:

37 timer
- Lokation:

Norbis Park 100, 9310 Vodskov
« Karekort

Personbil

Aalborg Forsyning

Aalborg Forsyning er midt i en ambities udvikling af vores forsyning. Med mere end 500
medarbejdere leverer vi hver dag varme, gas, keling og rent vand til vores kunder. Vi handterer
regnvand, spildevand med ambitioner om at bidrage til den grenne omstilling. Med afseet i vores
feelles veerdier - tillid, respekt, faglighed, samarbejde og uadvikling — arbejder vi hver dag pa at
skabe attraktive arbejdspladser med hgj trivsel og produktivitet. Vi indgér i bade offentlige og
private partnerskaber, hvor innovation, udvikling og test er i fokus. Det sker bl.a. i vores
erhvervsomrade Norbis Park, hvor vi i disse &r bygger og afpraver nye teknologier, der skal skabe
fremtidssikker forsyning. Vi er organiseret i tre direkteromrader for innovation, teknik og @konomi,
og sé er Aalborg Forsyning Danmarks 2. starste kommunalt ejede multiforsyning.

Vores mission er at skabe tryghed og baeredygtighed — ogsa for kommende generationer.

Fakta om Aalborg Forsyning
+ 500 medarbejdere
+ 65.000 kunder
+ Mission: Vi skaber tryghed og baeredygtighed - ogsa for kommende generationer

- 5 veerdier: Tillid, respekt, faglighed, samarbejde og udvikling
Laes mere om vores arbejdsplads
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