Senior Infrastructure Transformation Lead

Bliv drivkraften bag fremtidens digitale infrastruktur
Aalborg Forsyning star over for nogle betydningsfulde infrastrukturelle beslutninger.
Udviklingen i trusselsbilledet stiller skaerpede krav til samfundskritisk infrastruktur.
Samtidig er vores ejer, Aalborg Kommune, pa vej ind i etableringen af den feelles
nordjyske IT-driftsorganisation Nordig. Samlet set skaber det et behov for nytaenkning af
vores IT- og OT-infrastruktur samt de underliggende leverancemodeller og
samarbejdespartnere.

Derfor sgger vi en Senior Infrastructure Transformation Lead, der kan tage det samlede
ansvar for at definere, planlaegge og gennemfare den transformation, der skal sikre et
robust, sikkert og fremtidssikret fundament for Aalborg Forsyning. Alt sammen i et taet og
tillidsfuldt samarbejde med vores nuvaerende samarbejdspartnere og IT-
driftsorganisation.

Stillingen refererer direkte til IT-chefen og far en central rolle i bade de strategiske
beslutninger og den efterfglgende realisering.

Jobbet

Som Senior Infrastructure Transformation Lead far du ansvaret for at skabe det samlede
overblik og den strategiske retning for Aalborg Forsynings fremtidige
infrastrukturlandskab, og samtidig at fere denne retning ud i livet.

| dag samarbejder vi om dele af den grundlaeggende IT-infrastruktur med Aalborg
Kommune. Samtidig er Aalborg Kommune pa vej ind i Nordig, som etableres som feelles
IT-driftsorganisation for de 11 nordjyske kommuner.

En af dine farste og vigtigste opgaver bliver derfor at analysere og afklare, hvilken
samarbejdsmodel, der bedst understatter Aalborg Forsynings fremtidige behov for
robusthed, sikkerhed, fleksibilitet og forsyningssikkerhed.

Du skal skabe beslutningsgrundlaget, samle organisationen omkring retningen og
efterfelgende sikre eksekveringen af de ngdvendige transformationsinitiativer.
Transformationen omfatter bade organisatoriske, sikkerhedsmaessige og teknologiske
aspekter.

Blandt de centrale fokusomrader er:

*Fremtidig organisering af IT-drift og infrastrukturtjenester

*OT-infrastruktur og understgttelse af forsyningskritiske systemer

*Tenant-adskillelse og agilitet

*Centrale backend- og infrastrukturplatforme

*Datacenter- og hostingstrategi

*Fiber- og kommunikationsinfrastruktur

*Cyber- og informationssikkerhed

*Overholdelse af regulatoriske krauv til kritisk infrastruktur

*Samarbejdet med Nordig eller alternative strategiske partnere

Arbejdet vil resultere i en reekke selvsteendige projekter med dedikerede projektledere.
Din rolle bliver at sikre sammenhaeng, retning og veerdiskabelse pa tveers af initiativerne,
samtidig med at du selv bidrager aktivt i de strategiske og forretningskritiske dele af
eksekveringen.

Dine ansvarsomrader

Du far blandt andet ansvar for:

* Transformationsstrategi for IT- og OT-infrastrukturen

*Analyse og vurdering af fremtidige samarbejds- og driftsmodeller
*Udarbejdelse af beslutningsopleeg til direktion og ledelse



*Overordnet ledelse af transformationsinitiativer

*Koordinering af interne og eksterne interessenter

Etablering af governance, roadmap og prioriteringer

«Strategisk leverandarstyring og kontraktforhandling

*Sparring med ledelse og specialister pa tvaers af organisationen

Du far ikke direkte personaleansvar, men succes i rollen afheenger af din evne til at
skabe felgeskab og lede bade ledere, specialister, projektledere og leverandgrer mod
feelles mal.

Om dig

Vi s@ger en erfaren profil, der kombinerer dyb infrastrukturfaglighed med staerke
ledelses- og transformationskompetencer.

Du forstar, at store infrastrukturelle forandringer ikke alene handler om teknologi, men i
lige sa hgj grad om mennesker, organisation og forretning.

Vi forestiller os, at du:

*Har solid erfaring med design, drift og transformation af kompleks IT-infrastruktur

*Har erfaring fra forsyningssektoren eller andre samfundskritiske omrader

sForstar samspillet mellem IT-, OT- og sikkerhedsdomaener

*Har indsigt i de vaesentlige forskelle mellem produktions- og OT-tunge virksomheder og
mere administrative organisationer

*Har gennemfart starre infrastrukturelle carve-outs, separationer eller
migrationsprogrammer

*Har betydelig erfaring med leverandgrstyring og kontraktforhandling

*Kan balancere risici, kvalitet og skonomi i dialogen med topledelse og beslutningstagere
*Kan skabe fglgeskab uden formelt personaleansvar

*Arbejder struktureret og omsaetter strategi til handling

Det er afggrende, at du bade trives med de strategiske diskussioner i ledelsesrummet og
har lyst til at engagere dig i de konkrete beslutninger, der ger transformationen til
virkelighed.

Len og ansasttelsesforhold
Leon og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst. Vi tilbyder fleksible
arbejdstider, mulighed for efteruddannelse, fitnessfaciliteter og kantineordning.

Aalborg Forsyning opfordrer alle kvalificerede ans@gere uanset alder, kan, religion,
handicap eller etnisk tilhgrsforhold til at sage stillingen. Koncernsproget er dansk.

Samtaler holdes lgbende.

Interesseret?

Har du spargsmal, eller vil du gerne vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte
IT-chef René Bisgaard Kure pa telefon: 25199470.

Tiltreedelse: Snarest muligt

Aalborg Forsyning

Aalborg Forsyning er midt i en ambitios udvikling af vores forsyning. Med mere end 500
medarbejdere leverer vi hver dag varme, gas, koling og rent vand til vores kunder. Vi
handterer regnvand, spildevand med ambitioner om at bidrage til den grenne omstilling.
Med afseet i vores faelles vaerdier - tillid, respekt, faglighed, samarbejde og udvikling —
arbejder vi hver dag pa at skabe attraktive arbejdspladser med hgj trivsel og produktivitet.



Vi indgar i bade offentlige og private partnerskaber, hvor innovation, udvikling og test er i
fokus. Det sker bl.a. i vores erhvervsomrade Norbis Park, hvor vi i disse ar bygger og
afpraver nye teknologier, der skal skabe fremtidssikker forsyning. Vi er organiseret i tre
direktaromrader for innovation, teknik og @konomi, og sa er Aalborg Forsyning Danmarks

2. starste kommunalt ejede multiforsyning.

Vores mission er at skabe tryghed og beeredygtighed — ogsa for kommende generationer.
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